. Firma und Sitz der Genossenschaft

§1
Firma und Sitz
Die Genossenschaft fuhrt die Firma
Baugenossenschaft Dingolfing eG
Sie hat ihren Sitz in Dingolfing.

Il. Gegenstand der Genossenschaft

§2
Gegenstand

1. Die Genossenschaft férdert ihre Mitglieder mittels gemeinschaftlichen Geschaftshetrie-
es.

2. Die Genossenschaft kann Bauten in allen Rechts- und Nutzungsformen bewirtschaften,
errichfen, erwerben und betreuen. Sie kann alle im Bereich der Wohnungswirtschaft, des
Stidtebaus und der Infrastruktur anfallenden Aufgaben Gbemehmen. Hierzu gehdren
Gemeinschaftsanlagen und Folgeeinrichtungen, Liden und Riume der Gewerbebetriebe,
soziale, wirtschaftliche und kulturelle Einrichtungen und Dienstleistungen. Beteiligungen
sind zuldssig.

3. Die Ausdehnung des Geschiiftshetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen; Vorstand
und Aufsichtsrat beschlieBen gemif § 29 die Voraussetzungen.

l1l. Mitgliedschaft

§3
Mitglieder

Mitglieder konnen werden
a) Einzelpersonen

b) Personenhandelsgesellschaften sowie juristische Personen des privaten und ffentli
chen Rechts.

§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer vom Bewerber zu unterzeichnenden unbe-
dingten Beitrittserkldrung und der Zulassung durch die Genossenschaft. Uber die Zulassung
beschlieBt der Vorstand.

§5
Eintrittsgeld

1. Bei der Aufnahme ist ein Finfrittsgeld zu zahlen. Uber die Hohe des Fintrittsgeldes bis
zum Hachsthetrag eines Geschiftsanteils beschlieen Vorstand und Aufsichtsrat nach
gemeinsamer Beratung.

2. Das Eintrittsgeld ist zu erlossen, dem Ehegatten und den minderjihrigen Kindern eines
Mitgliedes und dem die Mitgliedschaft fortsetzenden Erben.

3. Einem Beitrefenden, der bereits Mitglied einer anderen Bau- oder Wohnungsgenossen-
schaft ist, kann das Einfrittsgeld auf Antrag erlassen werden.

§6
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung
b) Tod
Ubertragung des Geschiiftsquthabens

0
d) Aufldsung oder Erldschen einer juristischen Person oder einer Personenhandels-
gesellschaft

e) Ausschluss
§7
Kiindigung der Mitgliedschaft

1. Das Mitglied hat das Recht, durch Kiindigung seinen Austritt aus der Genossenschaft zu
erkldren.




2. Die Kundigung findet nur zum Schluss eines Geschiftsiahres statt. Sie muss mindes-
tens 3 Monate vorher schrifflich erfolgen.

3. Das Mitglied hat auf einen Monat befristetes auerordentliches Kindigungsrecht nach
MaBgabe des § 67a GenG, wenn die Generalversammlung

0) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft

b) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von
Nachschiissen

¢) eine lingere Kindigungsfrist als 3 Monate

d) die Einfihrung oder Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtun-

gen oder von anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- und

Dienstleistungen beschlief.

4. Das Mitglied scheidet aus der Genossenschaft zu dem Jahresschluss aus, zu dem die
Kindigung fristgerecht erfolgt ist.

. §8
Ubertragung des Geschiiftsquthabens

1. Ein Mitglied kann mit Zustimmung des Vorstandes jederzeit, auch im Laufe des
Geschiftsiahres, sein Geschiftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen ande-
ren Gbertragen und hierdurch aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausschei-
den, sofern der Erwerber bereits Mitglied ist oder Mitglied wird.

2. Ist der Erwerber nicht Mitglied der Genossenschaft, so muss er die Mitgliedschaft erwer-
ben. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist das Geschiftsguthaben des Ausgeschiedenen
seinem Geschiftsquthaben zuzuschreiben. Wird durch Zuschreibung der Betrag der bisher
dbernommenen Geschiiftsanteile dberschritten, so hat der Erwerber entsprechend der
Hhe des neuen Geschiftsquthabens einen oder mehrere Anteile zu Ghernehmen.

§9
Beendigung der Mitgliedschaft im Todesfall

Stirbt ein Mitglied, so geht die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschiftsjahres, in dem
der Erbfall eingetreten ist, auf die Erben Gber. Sie endet mit dem Schluss des
Geschiftsiahres, in dem der Erbfall eingetreten ist. Mehrere Erben konnen ein Stimmrecht
in dieser Zeit nur durch einen gemeinsamen Vertreter ausiiben.

§10
Beendigung der Mitgliedschaft durch Auflosung oder Erloschen einer
juristischen Person oder Personenhandelsgesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personenhandelsgesellschaft aufgeldst oder edischt
sie, so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschiftsjahres, in dem die
Auflésung oder das Eroschen wirksam geworden ist. Fihrt die Auflosung oder das
Erlschen zu einer Gesamtrechtsnachfolge, so setzt der Gesamtrechtsnachfolger die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschftsiahres fort.

§11

Ausschlieflung eines Mitglieds

1. Ein Mitglied kann zum Schluss des Geschiiftsjahres aus der Genossenschaft ausge-
schlossen werden

a) wenn es durch genossenschaftswidriges Verhalten schuldhaft oder unzumutbar das
Ansehen oder die wirtschaftlichen Belange der Genossenschaft oder ihrer Mitglieder
schidigt oder zu schidigen versucht

b) wenn es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmifigen oder sonstigen der Genossenschaft gegeniiber bestehenden Verpflich-
tungen nicht nachkommt. Dies gilt insbesondere dann, wenn die Gefahr einer erhebli-
chen Beginfréichtigung der Genossenschaft besteht.

¢) wenn @ber sein Vermdgen das Insolvenzverfahren erdffnet wird

d) wenn es unbekannt verzogen oder sein Aufenthalt [dnger als ein Jahr unbekannt st

e) wenn die satzungsmifigen Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossen-
schaft nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind.

2. Der Ausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes. Dem auszuschlieflenden
Mitglied ist vorher die Mdglichkeif zu geben, sich zu dem Ausschluss zu duBern.

3. Der AusschlieBungsheschluss ist dem Ausgeschlossenen unverziglich vom Vorstand
durch eingeschriebenen Brief (z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen. Von dem Zeitpunkt
der Absendung desselben an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung
feilnehmen.

4. Der Ausgeschlossene kann innerhalb eines Monats nach Eingang des Ausschlieungs-
beschlusses durch einen an den Vorstand gerichteten eingeschriebenen Brief (z. B. Ein-




wurfeinschreiben) gegen den Ausschluss Berufung einlegen. Uber die Berufung entschei-
det der Aufsichtsrat.

5. In dem Verfahren vor dem Aufsichtsrat miissen die Beteiligten Gelegenheit zur Stel
lungnahme erhalten. Der Aufsichtsrat entscheidet mit Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Der Beschluss ist den Beteiligten unverziiglich durch eingeschriebenen Brief
(z. B. Einwurfeinschreiben) mitzuteilen.

6. Ein Mitglied des Vorstandes oder des Aufsichtsrates kann erst ausgeschlossen werden,
wenn die Generalversammlung den Widerruf der Bestellung oder die Abberufung (§ 34
Buchst. k) beschlossen hat.

§12
Auseinandersetzung

1. Mit dem Ausgeschiedenen hat sich die Genossenschaft auseinanderzusetzen.
MaBgebend ist die Bilanz, die fiir das Geschiiftsjahr, zu dessen Ende das Mitglied ausge-
schieden ist, festgestellt worden ist (§ 34 Buchst. d).

2. Der Ausgeschiedene kann lediglich sein Auseinandersetzungsguthaben, nicht auch
einen Anteil an den Riicklagen und dem sonstigen Vermdgen der Genossenschaft verlan-
gen. Das Auseinandersefzungsguthaben wird berechnet nach dem Geschiftsquthaben des
Mitgliedes (§ 17 Abs. 7). Die Genossenschaft st berechtigt, bei der Auseinandersetzung
ihre gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden fiilligen Forderungen gegen das
Auseinandersetzungsquthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinander-
setzungsguthaben des Mitglieds fir einen etwaigen Ausfall, inshesondere im
Insolvenzverfahren des Mifglieds.

3. Die Abtretung und die Verpfindung des Auseinandersetzungsguthabens an Dritte sind
unzulissig und der Genossenschaft gegentiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Ausein-
andersetzungsguthabens durch das Mifglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der
Genossenschaft st nicht gestattet.

4. Das Auseinandersetzungsguthaben ist dem Ausgeschiedenen binnen 6 Monaten seit
dem Ende des Geschiftsjahres, zu dem das Ausscheiden erfolgt ist, auszuzahlen. Der
Ausgeschiedene kann jedoch die Auszahlung nicht vor Ablauf von 6 Monaten nach seinem
Ausscheiden und nicht vor Feststellung der Bilanz verlangen. Soweit die Feststellung der
Bilanz erst nach Ablauf von 6 Monaten nach Ausscheiden des Mitglieds erfolgt, ist das
Auseinandersetzungsguthaben von Beginn des 7. Monats an mit 4% zu verzinsen. Der
Anspruch auf Auszahlung verjdhrt in zwei Jahren.

IV. Rechte und Pflichten der Mitglieder

§13
Rechte der Mitglieder

1. Die Mitglieder dben ihre Rechte in Angelegenheiten der Genossenschaft gemeinschaft-
lich durch Beschlussfassung in der Generalversammlung aus.

2. Aus den Aufgaben der Genossenschaft ergibt sich inshesondere das Recht jedes Mitglie-
des auf Inanspruchnahme von Dienstleistungen und Einrichtungen der Genossenschaft
nach den dafiir getroffenen Bestimmungen sowie das Recht auf Teilnahme an sonstigen
Vorteilen, die die Genossenschaft ihren Mitgliedern gewdihrt.

3. Das Mitglied ist aufgrund der Mitgliedschaft vor allem berechtigt
a) weitere Geschiftsanteile zu bernehmen (§17)

b) das Stimmrecht in der Generalversammlung auszuiiben (§ 30)

¢) i einer vom zehnten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe die Berufung einer
Generalversammlung oder die Ankiindigung von Gegenstiinden zur Beschlussfassung
in einer bereits einberufenen Generalversammlung zu fordern (§ 32 Abs. 3)

d) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren in einer vom zehnten Teil der Mit-
glieder unterschrighenen Eingabe beim Gericht zu beantragen (§ 44 Abs. 2)

e) Auskunft in der Generalversammlung zu verlangen

f) am Bilanzgewinn der Genossenschaft teilzunehmen

g) das Geschiiftsguthaben durch schriftliche Vereinbarung auf einen anderen zu
ibertragen (§ 8)

h) den Austritt aus der Genossenschaft zu erkldren (§ 7)

i) freiwillig thernommene Geschiftsanteile nach MaBgabe von § 18 zu kiindigen

i) die Zahlung des Auseinandersetzungsguthabens gemdf § 12 zu fordern

k) Einsicht in die Niederschrift ber die Beschlisse der Generalversammlung zu nehmen
sowie auf seine Kosten eine Abschrift des in der Geschiftsstelle ausgelegten Jahres-
abschlusses, des Lageberichts und der Bemerkungen des Aufsichtsrates zu fordem

l) die Mitgliederliste einzusehen.




§14
Wohnliche Versorgung der Mitglieder

1. Die Nutzung einer Genossenschaftswohnung sowie das Recht auf Erwerb eines Eigen-
heimes oder einer Wohnung in der Rechtsform des Wohnungseigentums bzw. Daver-
wohnrechts nach Wohnungseigentumsgesetz stehen ebenso wie die Inanspruchnahme
von Betreuungs- und Dienstleistungen in erster Linie Mitgliedern der Genossenschaft zu.

2. Ein Anspruch des einzelnen Mitgliedes kann aus dieser Bestimmung nicht abgeleitet
werden.

) §15
Uberlassung von Wohnungen

1. Die Uberlassung einer Genossenschaftswohnung begriindet grundsiitzlich ein daverndes
Nutzungsrecht des Mitgliedes.

2. Das Nutzungsverhiltnis an einer Genossenschaftswohnung kann wihrend des Beste-
hens der Mitgliedschaft nur unter den im Nutzungsvertrag festgesetzten Bedingungen auf-
gehoben werden.

§16
Pflichten der Mitglieder

1. Aus der Mitgliedschaft ergibt sich die Verpflichtung, zur Aufbringung der von der
Genossenschaft zur Erfiillung ihrer Aufgaben bendtigten Eigenmittel beizutragen durch

o) Ubernahme von Geschftsanteilen nach MaBgabe des § 17 und fristgemife
Zahlungen hierauf

b) Teilnahme am Verlust (§ 41)

¢) weitere Zahlungen gemdf Beschluss der Generalversammlung nach Auflosung der
Genossenschaft bei Mitglieder, die ihren Geschiftsanteil noch nicht voll eingezahlt
haben (§ 87a GenG).

2. Das Mitglied ist verpflichtet, fur die Enichtung und Erhaltung des genossenschaftlichen
Figentums Gemeinschaftshilfe nach Mafigabe von Richtlinien zu leisten, die Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung beschliefien.

3. Bei der Erfiillung von Pflichten und der Wahmehmung von Rechten auch aus abge-
schlossenen Vertrdgen sind im Rahmen der genossenschaftlichen Treuepflicht die Belange
der Gesamtheif der Mitglieder angemessen zu beriicksichtigen.

V. Geschiiftsanteile und Geschiiftsguthaben

§17
Geschiftsanteile und Geschiiftsguthaben

1. Der Geschdftsanteil betrigt 255,65 Euro.
2. Fir die Mitgliedschaft ist jedes Mitglied verpflichtet, einen Anteil zu Gbernehmen.

3. Jedes Mitglied, dem eine Wohnung, ein Platz in einem Heim oder Geschaftsraum tiber-
lassen wird oder Uberlassen worden ist, hat einen angemessenen Beitrag zur Aufbringung
der Eigenleistung durch Ubemahme weiterer Geschaftsanteile nach MaBgabe der vom
Vorstand und Aufsichtsrat festgesetzten Grundsiitze zu dbernehmen. Diese Anteile sind
Pflichtanteile. Soweit das Mitglied bereits weitere Anteile gem. Abs. 5 Gbernommem hat,
werden diese auf die Pflichtanteile angerechnet.

4. Jeder Pflichtanteil ist sofort einzuzahlen. Der Vorstand kann Ratenzahlungen zulassen.

5. Uber die Pflichtanteile hinaus kinnen die Mitglieder weitere Anteile Gbernehmen, wenn
die vorhergehenden Anteile bis auf den zuletzt nev ibernommenen voll eingezahlt sind
und der Vorstand die Ubernahme zugelassen hat. Sie sind bei der Ubernahme voll einzu-
zahlen.

6. Solange ein Geschiftsanteil nicht voll eingezahlt ist, ist die Dividende dem Geschifts-
guthaben zuzuschreiben. Im Ubrigen gilt § 40 Abs. 3 der Satzung.

/. Die FEinzahlungen auf den/die Geschiftsanteil(e), vermehrt um zugeschriebene
Gewinnanteile, vermindert um abgeschriebene Verlustanteile, bilden das Geschiftsgut-
haben des Mitglieds.

8. Die Abtretung oder Verpfindung des Geschiftsquthabens an Dritte st unzuldssig und der
Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschiiftsguthabens durch
das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschaft ist nicht gestat-
tet. Fir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 12 der Satzung.

§18
Kiindigung weiterer Anteile

Das Mitglied kann die Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschiifts-
anteile im Sinne von § 17 Abs. 5 zum Schluss eines Geschiiftsjahres durch schriftliche
Erkldrung kiindigen, soweit es nicht nach einer Vereinbarung mit der Genossenschaft zur
Beteiligung mit mehreren Geschiftsanteilen verpflichtet ist oder die Beteiligung mit mehreren




Geschiiftsanteilen Voraussetzung fir eine von dem Mifglied in Anspruch genommene
Leistung der Genossenschaft ist. Die Kiindigung findet nur zum Schluss eines Geschiftsiahres
statt. Sie muss mindestens drei Monate vorher schriftlich erfolgen.

§19
Ausschluss der Nachschusspflicht

Die Mitglieder haben auch im Falle der Insolvenz der Genossenschaft keine Nachschiisse
70 leisten.

VI. Organe der Genossenschaft

§20
Organe

1. Die Genossenschaft hat als Organe
den Vorstand,

den Aufsichtsrat,

die Generalversammlung.

2. Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates diirfen Geschifte und Rechtsgeschifte
mit der Genossenschaft nur nach vorheriger Zustimmung des Vorstandes und des Auf-
sichtsrates abschlieen. Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedarf weiterhin die gewerb-
liche oder freiberufliche Tatigkeit im selben Geschaftshereich der Genossenschaft. Die
Betroffenen haben bei der Beschlussfassung kein Stimmrecht.

3. Die Unabhdngigkeit der Genossenschaft von Angehérigen des Bau- und Maklergewer-
bes und der Baufinanzierungsinstitute soll dadurch gewahrt werden, dass diese in den
Organen der Genossenschaft nicht die Mehrheit der Mitglieder bilden.

§ 21
Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus 5 Personen. Sie misssen Mitglied der Genossenschaft sein.

2. Die Vorstandsmitglieder werden auf Vorschlag des Aufsichtsrates von der Generalver-
sammlung auf die Daver von 3 Jahren bestellt. lhre Wiederbestellung ist zuldssig. Die
Bestellung soll nicht tber die Vollendung des 70. Lebensjahres hinausgehen. Die Bestel-
lung kann vorzeitig nur durch die Generalversammlung widerrufen werden (§ 34 k).

3. Der Aufsichtsrat kann Mitglieder des Vorstandes bis zur Entscheidung durch die
Generalversammlung vorldufig ihres Amtes entheben. Der Beschluss bedarf einer Mehrheit
von drei Vierteln aller Mitglieder des Aufsichtsrates. Die Generalversammlung ist unverzig-
lich einzuberufen. Den vorldufig ihres Amtes enthobenen Mitgliedern des Vorstands ist in der
Generalversammlung Gehdr zu geben.

4. Anstellungsvertrige mit hauptamtlichen und nebenamtlichen Vorstandsmitgliedern sollen
auf die Daver der Bestellung abgeschlossen werden. Der Aufsichtsratsvorsitzende unter-
zeichnet namens der Genossenschaft die Anstellungsvertriige mit den Vorstandsmitgliedern.
Fir die Kindigung des Anstellungsverhltnisses eines Vorstandsmitglieds unter Einhaltung
der vertraglichen oder gesetzlichen Kindigungsfrist sowie fiir den Abschluss von Aufhebungs-
vereinbarungen ist der Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzenden, zustiindig.

5. Bei ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern erlischt das Auftragsverhdltnis mit dem Ablauf
oder dem Widerruf der Bestellung. Sie konnen eine angemessene Aufwandsentschidigung
erhalfen, Gber die der Aufsichtsrat bestimmt.

§ 22
Leitung und Vertretung der Genossenschaft

1. Der Vorstand leifet die Genossenschaft unter eigener Verantwortung. Er hat nur solche
Beschrinkungen zu beachten, die Gesetz und Satzung festlegen.

2. Die Genossenschaft wird durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem anderen
Vorstandsmitglied oder in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

3. Vorstandsmitglieder zeichnen fir die Genossenschaft, indem sie der Firma der
Genossenschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifiigen. Der
Prokurist zeichnet in der Weise, dass er der Firma seinen Namen mit einem die Prokura
andeutenden Zusatz beifgt.

4. Ist eine Willenserkldrung gegeniber der Genossenschaft abzugeben, so genigt die
Abgabe gegeniiber einem Vorstandsmitglied oder einem Prokuristen.

5. Tur Gesamtvertretung befugte Vorstandsmitglieder konnen einzelne von ihnen zur
Vornahme bestimmter Geschiifte oder bestimmter Arten von Geschiiften ermiichtigen. Dies
gilt sinngemdf fir Vorstandsmitglieder, die in Gemeinschaft mit einem Prokuristen die
Genossenschaft vertreten.

6. Der Vorstand fishrt die Geschiifte der Genossenschaft aufgrund seiner Beschliisse, die mit
der Mehrheif der abgegebenen Stimmen zu fassen sind. Er ist mit mehr als der Hilfte sei-




ner Mitglieder beschlussfahig. Niederschriften dber Beschlisse sind von den anwesenden
Vorstandsmitgliedern zu unterschreiben. Die Vollstiindigkeit und Verfiigbarkeit der Nieder-
schriften ist sicherzustellen.

7. Der Vorstand gibt sich eine Geschiftsordnung, die auch eine Geschftsverteilung regeln
sollfe. Sie ist von jedem Mitglied des Vorstandes zu unterschreiben.

8. Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates feil-
zunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrates die Teilnahme aus-
geschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der Vorstand die erforderlichen
Auskiinfte ber geschiiftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des
Aufsichtsrates haben die Mitglieder des Vorstandes kein Stimmrecht.

§23
Sorgfaltspflicht des Vorstandes

1. Die Vorstandsmifglieder haben bei ihrer Geschaftsfuhrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschiftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft, namentlich Betrigbs- oder Geschiifts-
geheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekanntgeworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

2. Der Vorstand ist inshesondere verpflichtet

a) die Geschifte entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung zu fishren

b) die fir einen ordnungsgemdfien Geschiiftshetrieb notwendigen personellen, sachlichen
und organisatorischen MaBnahmen rechtzeifig zu planen und durchzufiihren

¢) fir ein ordnungsgemiifies Rechnungswesen gemdfl §§ 37 ff. der Satzung zu sorgen

d) ber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Gber die Beteiligung mit weiteren
Geschiiftsanteilen zu entscheiden

e) die Mitgliederliste nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu fihren

f) im Prifungsbericht festgehaltene Mingel abzustellen und dem Prisfungsverband do-
riiber zu berichten.

3. Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat zu berichten dber die beabsichtigte Geschaftspolitik
und andere grundsdtzliche Fragen der Unternehmensplanung (inshesondere die Finanz-,
Investitions- und Personalplanung). Der Vorstand hat den Jahresabschluss und den
Geschiftshericht unverziiglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat vorzulegen.

4. Vorstandsmifglieder, die ihre Pflichten verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz
des daraus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Sie haben nachzu-
weisen, dass sie die Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschiffsleiters einer
Genossenschaft angewandt haben.

5. Die Ersatzpflicht gegentiber der Genossenschaft tritt nicht ein, wenn die Handlung auf
einem gesetzmiifligen Beschluss der Generalversammlung beruht. Die Ersatzpflicht wird
dagegen nicht dadurch ausgeschlossen, dass der Aufsichtsrat die Handlung gebilligt hat.

§ 24
Aufsichtsrat

1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 3 Mitgliedern. Die Generalversammlung kann
eine hohere Zahl festsetzen. Die Mitglieder des Aufsichtsrates miissen persénlich Mitglied
der Genossenschaft sein. Sie sind ehrenamtlich tiitig.

2. Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fir 3 Jahre gewdhlt.
lhre Amtszeit endet mit dem Schluss der Generalversammlung, die dber die Entlastung fur
das zweite Geschiftsjahr nach der Wahl beschliefit. Hierbei wird das Geschiiftsjahr, in dem
das Aufsichtsratsmitglied gewdhlt wird, nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist zuldssig.
Davernd verhinderte Aufsichtsratsmitglieder sind durch die Generalversammlung abzube-
rufen und durch Wahl zu ersetzen.

3. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nichsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen wer-
den, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Frishere Ersatzwahlen durch eine auBeror-
dentliche Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsrats-
mitglieder unter drei herabsinkt bzw. weniger als die Hlfte seiner von der General
versammlung gewdhlten Mitglieder noch gegeben sind. Ersatzwahlen erfolgen fir den
Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

4. Aufsichtsratsmitglieder konnen nicht zugleich Vorstandsmifglieder oder davernd
Vertreter von Vorstandsmitgliedern sein. Sie dirfen auch nicht als leitende Mitarbeiter in
einem Arbeitsverhiiltnis zur Genossenschaft stehen. Nur fiir einen im voraus begrenzten
Leitraum kann der Aufsichtsrat einzelne seiner Mitglieder zu Vertretern von verhinderten
Vorstandsmitgliedern bestellen. In dieser Zeit und bis zur erteilten Entlostung dirfen sie
wegen ihrer Tatigkeit im Vorstand keine Tatigkeit als Aufsichtsratsmitglied ausiben.




5. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Schriftfihrer und
deren Stellvertreter. Das gilt auch, sobald sich seine Zusammensetzung durch Wahlen ver-
dndert hat. Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal im
Kalenderhalbjahr zusammentreten.

6. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat das Recht und die Pflicht, von den Vorlagen des
Vorstandes Kenntnis zu nehmen.

7. Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschiftsordnung.

§ 25
Aufgaben des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat hat den Vorstand in seiner Geschiftsfihrung zu fordem und zu Gber-
wachen. Die Rechte und Pflichten des Aufsichtsrates werden durch Gesetz und Satzung
begrenzt.

2. Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern.

3. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss und die Vorschldge des Vorstandes fiir die Ver-
wendung eines Jahresiiberschusses oder die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu priifen
und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses dariiber Bericht zu
erstatten.

4. Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bestellen, insbesondere um seine
Verhandlungen und Beschliisse vorzubereiten oder um deren Ausfihrungen zu berwachen.

5. Die Mitglieder des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse konnen ihre Obliegenheiten
nicht anderen Personen Gbertragen. Der Aufsichtsrat kann sich zur Erfillung seiner Uber-
wachungspflicht der Hilfe sachverstiindiger Dritter bedienen.

6. Beschliisse des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden ausgefihrt.

§ 26
Sorgfaltspflicht des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates haben bei ihrer Tiitigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmifgliedes einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben
iber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglie-
der und Dritten, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind,
Stillschweigen zu bewahren. Im Ubrigen gilt § 41 Genossenschaftsgesetz sinngemiif.

§ 27
Sitzungen des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat hilt nach Bedarf Sitzungen ab. Die Sitzungen werden vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrates einberufen und geleitet. Die Geschiftsordnung trifft die niheren
Bestimmungen.

2. Der Aufsichtsrat soll den Vorstand in der Regel zu seinen Sitzungen einladen. Der
Vorstand nimmt ohne Stimmrecht an den Sitzungen teil.

3. Der Vorsitzende des Aufsichtsrates muss den Aufsichtsrat unverziiglich einberufen, wenn
ein Drittel der Mitglieder des Aufsichtsrates oder der Vorstand unter Angabe des Zweckes
und der Griinde dies verlangen.

4. Der Aufsichtsrat ist beschlussfdhig, wenn mehr als die Halfte seiner von der Generalver-
sammlung gewdhlten Mitglieder an der Sitzung teilnehmen. Er fasst seine Beschliisse mit
Mehrheit der abgegebenen Stimmen; bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

5. Schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrates sind nur zuldssig, wenn kein Mitglied
diesem Verfahren widerspricht.

6. Uber die Beschliisse sind Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden und dem
Schriftfihrer zu unterschreiben sind. Die Vollstindigkeit und Verfiigharkeit der Niederschrif-
ten ist sicherzustellen.

§28
Gegenstinde der gemeinsamen Beratungen
von Vorstand und Aufsichtsrat

Vorstand und  Aufsichtsrat beschlieflen nach gemeinsamer Beratung durch getrennte
Abstimmung Gber:

a) Aufstellung des Bauprogramms und seine zeitliche Durchfihrung

b) die Grundsditze Gber die Vergabe von Genossenschaftswohnungen und fir die Benutzung
von Einrichtungen der Genossenschaft

¢) die Grundsiitze fir die Leistung von Selbsthilfe

d) die Grundsiitze fir die VerduBerung von Eigenheimen, Wohnungen in der Rechtsform
des Wohneigentums, anderen Wohnungsbauten und unbebauten Grundstiicken sowie
iber die Bestellung und Ubertragung von Erbbaurechten und Dauerwohnrechten




e) die Grundsditze fir die Betreuung der Errichtung von Eigenheimen und Wohnungen in
der Rechtsform des Wohnungseigentums oder des Dauerwohnrechts, fiir die Durch-
fihrung von Sanierungs- und EntwicklungsmaBnahmen und die Verwaltung fremder
Wohnungen

f) die Grundstze fir Nichtmitgliedergeschdfte

g) das Eintrittsgeld

h) die Beteiligungen

i) die Erteilung einer Prokura

i) den Bericht iber die gesetzliche Prifung und die zu treffenden MaBnahmen

k) die Einstellung in und die Entnahme aus Ergebnisriicklagen bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses sowie ber den Vorschlag zur Verwendung des Bilanzgewinns oder
zur Deckung des Verlustes (§ 38 Abs.2)

l) die Vorbereitung gemeinsamer Vorlagen an die Generalversammlung

m) Bestimmungen tber das Wahlverfahren bei der Einfihrung der Vertreterversammlung

§29
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

1. Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmifig abge-
halten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder ein von ihm benannter Vertreter. Auf Verlangen des Prifungverbandes
ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates einzuberufen.

2. Lur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzung ist erforderlich, dass jedes der Organe
fir sich beschlussfdhig ist. Jedes Organ beschlieBt gefrennt. Antréige, deren Annahme nicht
jedes der beiden Organe ordnungsgemf beschlieBt, gelten als abgelehnt.

3. Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind vom Schriftfuhrer des Aufsichts-
rates Niederschriften anzufertigen, die vom Vorsitzenden, dem Schriftfihrer und einem
Vorstandsmitglied zu unterschreiben sind. Die Vollstindigkeit und Verfigbarkeit der
Niederschriften ist sicherzustellen.

§ 30
Stimmrecht

1. In der Generalversammlung hat jedes Mitglied bis zu 1000 Anteilen eine Stimme, bis
zu 2000 Anteilen zwei Stimmen, bei mehr als 2000 Anteilen drei Stimmen. Bei Beschlis-

sen, die nach dem Gesetz einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen
oder einer griBeren Mehrheit bedirfen, und fiir die das Statut eine geringere als die
gesetzlich vorgeschriehene Mehrheit nicht bestimmen kann, sowie bei Beschlissen Gber
die Authebung oder Einschrinkungen der Bestimmungen des Statuts dber Mehrstimm-
rechte, hat ein Genosse, auch wenn ihm ein Mehrstimmrecht gewdhrt ist, nur eine
Stimme. Das Mitglied soll sein Stimmrecht persdnlich ausiiben.

2. Das Stimmrecht geschiftsunfdhiger oder in der Geschftsfahigkeit beschrnkter natir-
licher Personen sowie das Stimmrecht von juristischen Personen wird durch ihre gesetzli-
chen Vertreter, das Stimmrecht von Personenhandelsgesellschaften durch zur Vertretung
ermiichtigte Gesellschafter ausgeib.

3. Das Mitglied oder sein gesetzlicher Vertreter konnen schriftliche Stimmvollmacht ertei-
len. Ein Bevollmichtigter kann nicht mehr als zwei Mifglieder vertreten. Er muss Mitglied
der Genossenschaft sein.

4. Niemand kann fir sich oder fiir einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariiber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene
Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.

§ 31
Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung hat in den ersten sechs Monaten des Geschifts-
jahres stattzufinden.

2. Der Vorstand hat der ordentlichen Generalversammlung den Jahresabschluss (Bilanz,
Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) sowie den Geschftshericht nebst den
Bemerkungen des Aufsichtsrates vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat der Generalversammlung
iber seine Tatigkeit zu berichten.

3. AuBerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen von den im Genossen-
schaftsgesetz oder in dieser Satzung ausdriicklich bestimmten Féllen, einzuberufen, wenn
es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist besonders dann anzunehmen,
wenn der Prifungsverband die Einberufung zur Besprechung des Prifungsergebnisses oder
zur Erdrterung der Lage der Genossenschaft fiir notwendig hilt.




§ 32
Einberufung der Generalversammlung

1. Die Generalversammlung wird in der Regel vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates einbe-
rufen. Das gesetzliche Recht des Vorstandes auf Einberufung der Generalversammlung
wird dadurch nicht berthrt.

2. Die Einladung zur Generalversammlung erfolgt unter Angabe der Tagesordnung durch
einmalige Bekanntmachung im Dingolfinger Anzeiger oder durch schriftliche Verstindi-
qung der Mitglieder. Die Einladung ergeht vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates oder vom
Vorstand, falls dieser die Generalversammlung einberuft. Zwischen dem Tag der General-
versammlung und dem Tag der Absendung der Einladung oder dem Datum des die
Bekanntmachung enthaltenden Blattes muss ein Zeitraum von mindestens 10 Tagen lie-
gen. Dabei wird der Tag der Absendung oder der Verdffentlichung und der Tag der Gene-
ralversammlung nicht mitgezahlt.

3. Die Generalversammlung muss unverziiglich einberufen werden, wenn der zehnte Teil
der Mifglieder dies in einer von ihnen unterschriebenen Eingabe unter Anfihrung des
Iweckes und der Grinde verlangt. Fordert der zehnte Teil der Mitglieder rechtzeitig (Abs.
4 Satz 2) in gleicher Weise die Beschlussfassung tber bestimmte, zur Zustindigkeit der
Generalversammlung gehdrende Gegenstiinde, so miissen diese auf die Tagesordnung
gesetzt werden.

4. Beschliisse kannen nur Gber Gegenstiinde der Tagesordnung gefasst werden. Nachtrig-
lich kdnnen Antrdge auf Beschlussfassung gemdf Abs. 3, soweit sie zur Zustindigkeit der
Generalversammlung gehdren, aufgenommen werden, wenn sie spitestens drei Tage vor
der Generalversammlung in der in Abs. 2 festgesetzten Form bekanntgemacht worden
sind. Dasselbe gilt fir Antrige des Vorstandes oder des Aufsichtsrates. Der in der
Generalversammlung gestellte Antrag auf Einberufung einer auBerordentlichen General-
versammlung braucht nicht angekindigt zu werden.

§33
Leitung der Generalversammlung und Beschlussfassung

1. Die Leitung der Generalversammlung hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder bei
seiner Verhinderung der stellverfretende Vorsitzende. Sind beide verhindert, so hat ein
Mitglied des Vorstandes die Versammlung zu leiten. Der Versammlungsleiter emennt einen
Schriftfihrer sowie die Stimmenzahler.

2. Abstimmungen erfolgen nach Ermessen des Versammlungsleiters durch Handheben
oder Aufstehen. Auf Antrag kann die Generalversammlung mit einfacher Mehrheit
beschlieBien, geheim durch Stimmzettel abzustimmen.

3. Bei der Feststellung des Stimmverhdlinisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezihlt; Stimmenthaltungen und ungltige Stimmen werden nicht beriicksichtigt. Bei
Stimmengleichheit gilt ein Antrag — vorbehaltlich der besonderen Regelung bei Wahlen —
als abgelehnt.

4. Wahlen erfolgen abweichend von Abs. 2 schriftlich aufgrund von Einzelwahlvorschldgen.
Wahlvorschliige von Mitgliedern fir den Aufsichtsrat sind der Genossenschaft fiinf Tage vor
der Generalversammlung unter Angabe von Name, Beruf und Anschrift des vorgeschlo-
genen Mitgliedes schriftlich einzureichen. Es konnen nur einzelne Personen vorgeschlagen
werden; Listenvorschldge sind unzuldssig. Erfolgt die Wahl mit Stimmzettel, so bezeichnet
der Wahlberechtigte auf seinem Zettel die Bewerber, die er wihlen will. Jeder Wahl-
berechtigte hat so viele Stimmen, wie Vorstands- bzw. Aufsichtsratsmifglieder zu wihlen
sind. Gewdhlt sind die Bewerber, die auf mehr als der Halfte der giltigen Stimmazettel
bezeichnet sind.

5. Von der geheimen Wahl nach Abs. 4 kann abgesehen werden, wenn dem keines der
anwesenden Mitglieder widerspricht. Erfolgt die Wahl ohne Stimmzettel, so ist Gber die zu
wahlenden Personen einzeln abzusfimmen. Erhalten die Bewerber im 1. Wahlgang nicht
mehr als die Hlfte der abgegebenen Stimmen, so sind im 2. Wahlgang die Bewerber
gewdhlt, die dei meisten Stimmen erhalten. Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch
den Versammlungsleiter zu ziehende Los. Der Gewhlte hat unverziiglich zu erkléren, ob
er die Wahl annimmt.

6. Uber die Beschlisse der Generalversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen. Sie
soll den Ort und den Tag der Versammlung, den Namen des Vorsitzenden sowie Art und
Ergebnisse der Absfimmung und die Feststellung des Vorsitzenden Gber die Beschluss-
fassung enthalten. Bei Wahlen sind die Namen der vorgeschlagenen Personen und die
Zahl der auf sie entfallenden Stimmen anzugeben. Eine Aufbewahrung der Stimmazettel
ist nicht erforderlich. Die Niederschrift ist vom Vorsitzenden und den anwesenden Mitglie-
dem des Vorstandes zu unterschreiben. Die Belege dber die Einberufung sind als Anlagen
beizufiigen.

7. Wird eine Satzungsiinderung beschlossen, die die Erhdhung des Geschftsanteils, die
Einfihrung oder Erweiterung der Pflichtbeteiligung mit weiteren Anteilen, die Einfdhrung




oder Erweiterung der Nachschusspflicht, die Verlingerung der Kindigungsfrist Gber 2 Jahre
hinaus, femer die Fille des §16 Abs. 3 Genossenschaftsgesetz betrifft, so ist der
Niederschrift ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder mit Vermerk der
Stimmenzahl beizufiigen. Jedem Mitglied ist die Einsicht in die Niederschrift zu gestatten.
Die Niederschrift ist von der Genossenschaft aufzubewahren.

§34
Lustindigkeit der Generalversammlung

1. Die Generalversammlung beschlieBt tber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, inshesondere Gber

o) Anderung der Satzung

b) Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang)
¢) die Verwendung des Bilanzgewinns

d) die Deckung des Bilanzverlustes

e) die Verwendung der gesetzlichen Riicklage zum Zwecke der Verlustdeckung

f) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrates

g) Wahl der Mitglieder des Vorstandes

h) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates

i) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes und des Aufsichtsrates

i) fristlose Kindigung des Anstellungsvertrages von Vorstandsmitgliedern

k) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmifgliedern aus der Genossenschaft

) Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und Aufsichts-
ratsmitglieder wegen ihrer Organstellung

m) Festsetzung der Beschrdnkungen bei der Kreditgewdhrung gemif § 49 des Genossen-
schaftsgesetzes

n) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermagensiber-
tragung oder Formwechsel

0) die Aufldsung der Genossenschaft

p) die Zustimmung zu einer Wahlordnung fir die Wahl von Vertreter zur Vertreferver-
sammlung.

2. Die Generalversammlung berdit Gber

a) den Geschiiftshericht des Vorstandes
b) den Bericht des Aufsichtsrates

¢) den Bericht tber die gesetzliche Priifung gemf § 59 GenG; gegebenenfalls beschliefit
die Generalversammlung ber den Umfang der Bekanntgabe des Prifungsherichtes.

§ 35
Mehrheitserfordernisse

1. Die Beschlisse der Generalversammlung werden mif der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, soweit nicht durch Gesetz oder Satzung eine grofere Mehrheit oder wei-
tere Erfordernisse bestimmt sind.

2. Beschliisse der Generalversammlung Gber

a) den Widerruf der Bestellung und die fristlose Kindigung von Vorstandsmitgliedern und
die Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern

b) die Anderung der Satzung

¢) die Umwandlung der Genossenschaft durch Verschmelzung, Spaltung, Vermdgensiiber-
fragung oder Formwechsel

d) die Aufldsung der Genossenschaft
bedirfen zu ihrer Giltigkeit einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen.

3. Beschliisse tber die Aufldsung kénnen nur gefasst werden, wenn mindestens die Hlfte
aller Mitglieder anwesend ist. Trifft das nicht zu, so ist emeut unter Wahrung der
Einladungsfrist nach hachstens 4 Wochen eine weitere Generalversammlung einzuberufen,
die ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder mit einer Mehrheit von drei
Vierteln der abgegebenen Stimmen die entsprechenden Beschliisse fassen kann. Hierauf ist
in der Einladung hinzuweisen.

4. Beschlisse, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnahme von
Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von Sachen
oder Diensten eingefihrt oder erweitert wird, bediirfen einer Mehrheit von mindestens neun
Zehnteln der abgegebenen Stimmen.




§ 36
Auskunfisrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung vom Vorstand oder
Aufsichtsrat Auskunft iber Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur
sachgemifen Beurteilung der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft hat den Grund-
siitzen einer gewissenhaften und getreuen Rechenschaft zu entsprechen.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit
a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufménnischer Beurteilung geeignet ist,
der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufigen

b) die Erteilung der Auskunft strafbar wire oder eine gesetzliche, satzungsmiifiige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzen wiirde

¢) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschiftlichen Verhdlinisse eines Dritten
betrifft

d) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbei-
fern der Genossenschaft handelt

e) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verldngerung der General-
versammlung fihren wirde.

3. Wird einem Mitglied eine Auskunft verweigert, so kann es verlangen, dass die Frage
und der Grund, aus dem die Auskunft verweigert worden ist, in die Niederschrift aufge-
nommen werden.

VII. Rechnungslegung

§ 37
Geschiiftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses

1. Das Geschiftsiahr liuft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.

2. Der Vorstand hat dafir zu sorgen, dass das Rechnungswesen und die Betriebsorgani-
sation die Erfillung der Aufgaben der Genossenschaft gewdhrleisten.

3. Der Vorstand hat nach Ablauf eines jeden Geschiiftsiahres einen Jahresabschluss (Bilanz
und Gewinn- und Verlustrechnung und einen Anhang) aufzustellen. Der Jahresabschluss
muss den gesetzlichen Vorschriften Gber die Bewertung sowie den gesetzlichen Vorschrif-

ten dber die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen. Die
vorgeschriebenen Formbldtter sind anzuwenden.

4. Tusammen mit dem Jahresabschluss hat der Vorstand einen Lagebericht aufzustellen,
soweit dieser nach dem Handelsgesetzbuch erforderlich ist. Im Lagebericht sind zumindest
der Geschiftsverlauf und die Lage der Genossenschaft so darzustellen, dass ein den
tatstchlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird; dabei ist auch auf die
Risiken der kiinftigen Entwicklung einzugehen.

5. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind mit dem Vorschlag zur Verwendung des
Bilanzgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes unverziiglich nach ihrer Aufstellung
dem Aufsichtsrat zur Prifung vorzulegen und sodann mit den Bemerkungen des
Aufsichtsrates der Generalversammlung zuzuleiten.

§ 38
Vorbereitung der Beschlussfassung
iber den Jahresabschluss

1. Der durch den Aufsichtsrat gepriifte Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und
Verlustrechnung, Anhang) und der Lagebericht des Vorstandes sowie der Bericht des
Aufsichtsrates sind spitestens eine Woche vor der Generalversammlung in der Geschiifts-
stelle der Genossenschaft zur Einsicht der Mifglieder auszulegen oder ihnen sonst zur
Kenntnis zu bringen.

2. Der Generalversammlung ist neben dem Jahresabschluss auch der Vorschlag zur Ver-
wendung des Bilanzsgewinns oder zur Deckung eines Bilanzverlustes zur Beschlussfas-
sung vorzulegen.

VIII. Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

§39
Riicklagen

1. Es ist eine gesetzliche Riicklage zu bilden. Sie ist ausschlieBlich zur Deckung eines aus
der Bilanz sich ergebenden Verlustes bestimmt.

2. Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 10 % des Jahresiiberschusses abziiglich
eines Verlustvortrages zuzuweisen, bis sie 50 % des Gesamtbetrages der von den ver-




bleibenden Mitgliedem obernommenen Geschiftsanteile erreicht hat. Die gesetzliche
Riicklage ist bei der Aufstellung der Bilanz zu bilden.

3. Im Ubrigen konnen bei der Aufstellung des Jahresabschlusses andere Ergebnisriicklagen
gebildet werden.

§40

Gewinnverwendung

1. Der Bilanzgewinn kann unter die Mitglieder als Gewinnanteil verteilt werden, er kann
zur Bildung von anderen Ergebnisriicklogen verwandt werden.

2. Die Verteilung als Gewinnanteil erfolgt nach dem Verhiltnis der Geschftsguthaben bei
Beginn des Geschftsjahres, fir das der Jahresabschluss aufgestellt ist.

3. Solange ein Geschdftsanteil nicht voll erreicht ist, wird der Gewinnanteil nicht ausge-
zahlt, sondern dem Geschiftsquthaben zugeschrieben. Das gilt auch, wenn das Geschiifts-
quthaben zur Deckung eines Verlustes vermindert worden ist.

§ 41
Verlustdeckung

Wird ein Bilanzverlust ausgewiesen, so hat die Generalversammlung Uber die Verlust-
deckung zu beschliefen, inshesondere dariiber, in welchem Umfange der Verlust durch
Verminderung der Geschiiftsquthaben oder Heranziehung der gesetzlichen Riicklage zu
beseitigen ist. Werden die Geschiiftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird
der Verlustanteil nicht nach den vorhandenen Geschiftsguthaben, sondern nach dem
Verhdltnis der satzungsmiifligen Pflichtzahlungen bei Beginn des Geschiiftsjahres, fir das
der Jahresabschluss aufgestellt ist, berechnet, auch wenn diese noch riickstiindig sind.

IX. Bekanntmachungen

§ 42
Bekanntmachungen

1. Bekanntmachungen werden unter der Firma der Genossenschaft verdffentlicht; sie sind
vom Vorstand zu unterzeichnen. Bekanntmachungen des Aufsichtsrates werden unter
Nennung des Aufsichtsrates vom Vorsitzenden oder bei Verhinderung von seinem Stell-
verfreter unferzeichne.

2. Die Bekanntmachungen werden mit Ausnahme des Jahresabschlusses im Dingolfinger
Anzeiger verdffentlicht. Der Jahresabschluss wird in ,wohnen” der , Zeitschrift der Woh-
nungswirtschaft Bayemn" dem Organ des Verbandes bayerischer Wohnungsunternehmen
e.V. Minchen, verdffentlicht.

3. Sind Bekanntmachungen in dem in § 32 Abs. 2 bzw. im vorstehenden Absatz 2 genann-
ten Blaft nicht zu erreichen, so werden sie in ,wohnen”, der ,Zeitschrift der
Wohnungswirtschaft Bayern” verdffentlicht, bis die Generalversammlung ein anderes Blatt
bestimmt hat und eine entsprechende Satzungsiinderung in das Genossenschaftsregister
gingetragen ist.

X. Priifung der Genossenschaft, Priifungsverband

§43
Priifung

1. Iwecks Feststellung der wirtschaftlichen Verhiltnisse und der Ordnungsmifigkeit der
Geschdftsfihrung sind die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die Geschiftsfihrung der
Genossenschaft einschlieBlich der Fihrung der Mitgliederliste fir jedes Geschftsjahr zu prii-
fen.

2. Soweit die Genossenschaft Prifungspflichten aus der Makler- und Bautrigerverordnung
treffen, ist auch diese Prifung durchzufihren.

3. Die Genossenschaft ist Mitglied des VdW Bayern, Verband Bayerischer Wohnungsunter-
nehmen e.V. Sie wird von diesem Prifungsverband gepriift.

4. Der Vorstand der Genossenschaft ist verpflichtet, die Prifung sorgftltig vorzubereiten. Er
hat den Prifern alle Unterlagen und geforderten Aufkldrungen zu geben, die fir die
Durchfihrung der Priifung bendtigt werden.

5. Der Vorstand der Genossenschaft hat dem Prifungsverband den durch die Generalver-
sammlung festgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht unverziiglich mit den Bemer-
kungen des Aufsichtsrates sowie dessen Bericht einzureichen.

6. Uber das Ergebnis der Prifung haben Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
unverziiglich nach Eingang des Prifungsherichtes zu beraten. Der Prifungsverband ist
berechtigt an der Sitzung teilzunehmen. Die Organe der Genossenschaft sind verpflichet,
den Beanstandungen und Auflagen des Prifungsverbandes nachzukommen.
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7. Der Prifungsverband ist berechtigt, an den Generalversammlungen der Genossenschaft
teilzunehmen und darin jederzeit das Wort zu ergreifen. Er ist daher zu allen General-
versammlungen fristgerecht einzuladen.

XI. Auflosung und Abwicklung

§ 44
Auflosung

1. Die Genossenschaft wird aufgeldst

a) durch Beschluss der Generalversammlung
b) durch Erdffnung des Insolvenzverfahrens
¢) durch Beschluss des Gerichts, wenn die Zahl der Genossen weniger als 7 betriigt.

2. Fiir die Abwicklung sind die Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes maBgebend.

3. Bei der Verteilung des Genossenschaftsvermdgens erhalten die Mitglieder nicht mehr
als ihr Geschiftsguthaben.

4. Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermdgen, so ist es an die Stadt Dingolfing,
2weckgebunden fir die Forderung des Wohnungsbaus, zu Gbertragen.

Diese Satzung wurde durch die Generalversammlung am 3. 7. 2001 genehmigt.

Sie ist am 9. 1. 2002 in das Genossenschaftsregister beim Amtsgericht Landshut
eingetragen worden und tritt am 1. 1. 2002 in Kraft.




